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Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea P09: ,Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific ESO4.7.: ,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale,
printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si
prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)*

Cod apel: PEO/382/PEO_P9/0OP4/ESO4.7/PEO_A35

Cod proiect: 338099

Titlu proiect: CALIFICARE S| COMPETENTE DE BAZA PENTRU VIITOR

COMUNICAT DE PRESA

Lansarea proiectului ,CALIFICARE SI COMPETENTE DE BAZA PENTRU VIITOR”
Teleorman,
Octombrie 2025

DRD PROCONS SRL, in calitate de lider de parteneriat, impreuna cu Asociatia
ATITUDINE PENTRU VIITOR, anunta lansarea proiectului ,Calificare si competente
de baza pentru viitor”, cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul
Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritatea P09 — Consolidarea participarii
populatiei Tn procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si
a mobilitatii.

Obiectivul general

Proiectul isi propune implementarea unui program integrat de formare profesionala
pentru 308 adulti din judetul Teleorman, cu varste cuprinse intre 18 si 64 de ani, fara
calificare sau cu un nivel scazut de formare. Scopul principal este imbunatatirea si
actualizarea competentelor profesionale, cresterea sanselor de angajare si
promovarea unei culturi a invatarii continue in randul adultilor din regiunea Sud-
Muntenia.

Prin activitatile proiectului se urmareste sprijinirea persoanelor aflate in dificultate pe
piata muncii, oferindu-le acces gratuit la programe de orientare, consiliere
profesionala si formare calificatd, in concordantd cu cerintele actuale ale pietei
MunNcii.

Interventiile vizate de proiect

1. Campanie de informare si constientizare privind importanta participarii
adultilor la programe de formare profesionala continua, desfasurata pe o perioada de
8 luni in judetul Teleorman.

2. Servicii specializate de orientare in cariera si consiliere profesionala
pentru cele 308 persoane selectate Tn grupul tintd, cu scopul identificarii nevoilor
individuale de formare si dezvoltare profesionala.

3. Dobandirea de competente digitale — cursuri IT pentru 56 de persoane
din grupul tintd, menite sa faciliteze integrarea acestora in noile tendinte ale pietei
muncii.
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4. Formare profesionala calificata pentru cele 308 persoane, in meserii de
baza cerute la nivel local, precum:

. Ajutor de bucatar,

. Femeie de serviciu,

. Lucrator comercial.

Rezultate asteptate

. 308 persoane participante la activitatile proiectului;

. 216 persoane certificate la finalul programelor de formare profesionalg;

. Cresterea gradului de ocupare si de reintegrare profesionala in judetul
Teleorman;

. Promovarea participarii continue la educatie si formare de-a lungul

vietii.

Impactul proiectului

Proiectul contribuie la reducerea decalajelor educationale si profesionale din mediul
rural si urban mic al judetului Teleorman, sprijinind adulti sa dobandeasca
competente de baza, digitale si antreprenoriale.

Initiativa vine n sprijinul celor care doresc o reconversie profesionalad, o recalificare
sau o sansa reala de integrare pe piata muncii moderne.

Perioada de implementare: 24 luni
@ Loc de implementare: Judetul Teleorman

. Contact:
E-mail: contact@calificarepentruviitor.ro
Website: www.calificarepentruviitor.ro

Despre proiect

Proiectul ,Calificare si competente de baza pentru viitor” este cofinantat din Fondul
Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, in cadrul codului
apelului PEO/382/PEO.9/0OP4/ES04.7/PEO_A35 — Pachet de baza pentru
persoanele fara/cu nivel scazut de formare, cod proiect 338099.

Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala a Uniunii
Europene sau a Guvernului Romaniei.
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